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Analiza i Kontekst Struktura Tresci Dystrybucja i Wptyw
Definiowanie odbiorcy, analiza trendow Budowanie narracji, wybor formatu Optymalizacja zasiegu, mierzenie
sukcesu

@
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Kluczowe Pierwsze Zdanie: Wartosc lub Emoqa

Przyciggnij uwage, obiecujgc konkret lub wywotujac silng reakcje 9 4

Obietnica Wartosci
Praktyczna wiedza,

Kontrowersja: Podwaz
rozwigzanie problemu. & powszechne przekonanie.

/ CEL
PIERWSZEGO
ZDANIA

=
(%7 Liczba/Fakt: Twarde,
©  zaskakujgce dane.

VN Silna Emocja
<V Kontrowersja, zaskoczenie, (3) Pytanie bez odpowiedzi: Skiori
ciekawosc. & | do myslenia.

B :@ REZULTAT: Czytelnik zatrzymuje scroll i chce wiece;.
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Identyfikacja Problemu: Symptomy,

Koszty 1 Scenariusze
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Symptomy i Ukryte Koszty
e Chroniczne opdznienia
projektow, spadek morale
o Wysoki wskaznik rezygnacji

Emocjonalny Wptyw
e Poczucie bezsilnosci i
frustracji zespotu

o Lek przed porazka i krytykg

kluczowych talentow e Brak zaufania do
e Utrata klientow przez jakos¢ kierownictwa
obstugi » Wypalenie zawodowe i spadek

o Marnotrawstwo budzetu na
nieskuteczne rozwigzania

Zaangazowania
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Konkretne Scenariusze

Scenariusz 1: "Utracona Szansa'.
Kluczowy klient rezygnuje po
kolejnym opdznieniu wdrozenia,
wybierajgc konkurenta.

Scenariusz 2: "Drenaz Talentow".
Po miesigcach przecigzenia, twoj
najlepszy specjalista odchodzi,
zabierajac know-how.

Unikaj ogolnikow - szczegotowe, autentyczne przyktady buduja poczucie ‘to o nas’ i rezonuja z odbiorca.
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Geneza Problemu 1 Nieoczywisty Insight

Analiza przyczyn utraty skutecznosci i moment “aha”

1| DANE (2> BLEDNE PRZEKONANIA /% ZMIANA RYNKOWA

e Spadek zaangazowania » Wiecej znaczy lepie] e Aktualizacja algorytmow

e Rosngca czestotliwosé postow e Tres¢ = Zasieg » Preferencje tresci wideo

e Krotszy czas uwagi » Automatyzacja rozwigzuje » Nasycenie platform

wszystko
Symptom: Powierzchownos¢ Mit: llos¢ jako jakosé Faktor: Ewolucja platformy
o N
)" INSIGHT

Kampanie tracg skutecznosc, bo algorytmy
nagradzajg czestotliwosc i natychmiastowy impuls,
a nie glebie i diugofalowe budowanie autorytetu.

) 2. LiFactor
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Wdrazanie Eksperckiego Postu: 3 Kluczowe Kroki

%

1. Zdefiniuj Unikalng
Wartos¢ i Odbiorce

2. Przeanalizuj Dane i
Opracuj Strukture

@ Sformutuj kluczowe przestanie, Q Zbierz dane rynkowe, trendy
ktore rozwigzuje konkretny branzowe i wlasne case studies
problem. wspierajace teze.

* Okresl precyzyjnie grupe
docelowg, do ktorej kierujesz
komunikat (np. C-level,
specjalisci branzowi).

e Zbuduj logiczng narracje: Wstep
(problem), Rozwiniecie (dane i
analiza), Zakonczenie (wnioski i
call to action).

e Mikro-przykiad: Wykorzystaj
wykres wzrostu efektywnosci z
ostatniego projektu jako dowod
na skutecznos¢ rozwigzania.

e Mikro-przyklad: "Jak wdrozenie
Al w logistyce redukuje koszty
operacyjne o 15% - przewodnik
dla dyrektorow tancucha
dostaw.”

b

3. Zautomatyzuj Dystrybucje
i Monitorowanie

& Skonfiguruj kampanie Thought
Leadership Ads na LinkedIn,
targetujac odpowiednie segmenty.

o Ustaw narzedzia do $ledzenia
zaangazowania, klikniec i
konwersji (np. LinkedIn Campaign
Manager, Google Analytics).

e Mikro-przyklad: Zaplanuj serie
trzech postow promujgcych ten
sam artykul w odstepach
tygodniowych, automatycznie
dostosowujgc budzet do najlepiej
dziatajgcych kreacji.
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Studium Przypadku: Firma X 1 Sukces g
Thought Leadership Ads

Realne Wyniki: Transformacja Komunikacji Eksperckiej | /,/,/
‘\/\_., PRZED WDROZENIEM FRAMEWORKU |/f PO WDROZENIU FRAMEWORKU
 Niska widocznosc¢ postow eksperckich o Zwiekszenie zasiegu 0 250% w 3 miesigce
e Brak spojnej strategii dystrybucji » 150% wiecej interakcji pod postami
 Ograniczony zasieg organiczny  Ugruntowana pozycja lidera mysli
_~” NARZEDZIA | KLUCZOWA NAUKA i (B Planowanie tresci # Reklamy Thought Leadership Ads
DDDU « Analiza trendéw (Linkedin Analytics) KLUCZOWA NAUKA: Strategiczne potaczenie autentycznej tresci

e Planowanie tresci (Trello) z precyzyjng dystrybucja jest kluczem do skalowania ekspertyzy.

DOWOD SPOLECZNY
“Dzieki temu podejSciu nasze posty eksperckie staly sie giownym zrodtem generowania leadow B2B. - CEQ, Firma X

Mysl. Prowadz. Inspiruj. | Poradnik Zrob To Sam dla Liderow CR) L'i Fa Cto r
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Strategia Komunikacji: Budowanie Autorytetu przez Osobistg Narracje
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Repsonalizacja i Autentycznosc Unikanie Tonu Rozkazujgcego Budowanie Wiarygodnosci
Uzywaj pierwszej osoby liczby pojedynczej, Inspiruj, nie nakazuj. Ton ekspercki to Czesto stosuj zwroty ,,w mojej praktyce”,
dziel sie wtasnymi btedami. Zamiast dzielenie sie wiedzg, a nie wydawanie »obserwuje”, co buduje autorytet bez
»2Musicie” pisz ,,Ja kiedys..., dzis robie...”. polecen. wywyzszania sie.
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Praktyczne Wskazowki: >
Formatowanie ] Optymahzaqa ¢ (
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Formatowanie i Struktura Emotikony i Wizualizacje Hak na LinkedIn

ROb czeste akapity (1-3 zdania). Uzywaj emoiji tylko jako , strzatki” _inkedIn przycina tekst po 3
Uzywaj pogrubien na kluczowe frazy. ~ . inijkach.

Stosuj listy Zachowaj profesjonalny umiar. Umiesc¢ hook w pierwszych 140
Stosuj listy wypunktowane. znakach.

Zachec do klikniecia ,,zobacz wiecej”.
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Angazujace Zakonczenie i Dystrybucja

Oferty

Optymalizacja Interakcji i Zasiegu Organicznego

(?) Pytanie Otwarte dla
2 Zaangazowania

Zakoncz pytaniem otwartym, ktére
zacheca do podzielenia sie
doswiadczeniem w komentarzach.

Przyktad: ,Jak wy mierzycie gtebokosc
Zzaangazowania?". Buduje to dyskusje |
zwieksza widocznosc.

o
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P9  Strategia Dystrybucii
SE Oferty

Unikaj sprzedazy w samym poscie, aby nie
obnizac zasiegu organicznego.

Oferte lub link przeslij w pierwszym
komentarzu lub prywatnej wiadomosci.
Pozwala to na utrzymanie profesjonalnego
charakteru.

2 L1IFactor
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//
Konfiguracja | Optymalizacja Kampanii » |
52% =N
1. Cel i Targetowanie 2. Budzet i 3. Optymalizacja 4. Skalowanie
| | Harmonogram (KPI) (Lookalike)
: rly(t)nsetrezng’el.,,lnterakc:je __~ * Budzet: 20-30 PLN - Monitoruj wyniki na %  Pozakonczeniu: Stworz
Tp 3 : - “ dziennie biezgco ' lookalike 1%
* |argetuj wg Stanowis S e : : £ L. Cpay
(np. Marketing Director) . Eiiasv:irglai::t;eqm ngusgv‘:/loy et ) EQZﬂg)ég)sv:’:gew post
* Dodaj 2-3 interesy stawki ] » Dostosuj tresci przy Dowtarzovkik :
: e FowiorzcC dampanii
branzowe niskim wyniku / :
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& LiFactor

#1B2B Linkedin Agency

(» Darmowa diagnoza w 2 minuty

Czy Twoja firma moze
wykorzystac potencjat
LinkedIn?

Sprawdz w 2 minuty mozliwosci Twojej firmy do
generowania sprzedazy, budowania autorytetu
branzowego, wizerunku lidera i otrzymaj spersonalizowane
zalecenia dotyczace Linkedin.

Rozpocznij szybkg diagnoze -

quiz.lifactor.com
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W 2 minuty Indywiduaine Natychmiastowy Bez podawania
zalecenia wynik emaila


https://quiz.lifactor.com/
https://quiz.lifactor.com/
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